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ESTATUTO SOCIAL
SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO RIO GRANDE

12 Parte: Da Entidade
Capitulo | - Da Constituicéo, Objetivos e Dissolugéo.

Artigo 1° - "O Sindicato dos Contabilistas do Rio Grande”, com sede na Rua Dom
Pedro | n® 247, Bairro Cidade Nova, na cidade do Rio Grande, Estado do Rio Grande do Sul,
entidade sindical sem fins econémicos, tendo como base territorial os municipios de Rio
Grande, Sdo José do Norte, Mostardas, Tavares, Santa Vitoria do Palmar e Chui, bem
como os que desses vierem a se desmembrar € constituido para fins de estudo, defesa,
coordenacéo, protecdo e representagdo legal da categoria profissional dos Contabilistas,
formada por Contadores e Técnicos em Contabilidade, que exercam as suas atividades
como: Auténomos: Os com vinculo empregaticio ou através de associagao com outros
profissionais, em todas as suas fungbes previstas em Lei.

§ Unico - O Sindicato dos Contabilistas do Rio Grande teve por requerimento da
Associagdo Profissional dos Contabilistas de Rio Grande, conforme Ata de Assembleia
Geral lavrada e assinada em livro proprio, realizada em 19 de outubro de 1933, aprovado
seu estatuto e sido reconhecido como Sindicato Profissional representativo da respectiva
categoria profissional liberal, em 28 de abril de 1948, sob a denominagéo de Sindicato dos
Contabilistas de Rio Grande, conforme Carta assinada na mesma data, por sua Exceléncia
o Ministro do Trabalho Movam Figueiredo, referente ao Processo DNT n® MTIC-617.361, Carta
Registrada no Livro n® 17, fis. 81 do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, tudo conforme APOSTILA
do Senhor Jonas Moreira de Moraes, Diretor Geral do Departamento Nacional do Trabalho (DNT); teve em
conformidade aos Processos MTPS 222.524/64 de 1965 e MTPS 320.713/72 de 25 de Maio de 1973,
emissao de suas 2° € 37 vias da Carta de Reconhecimento Sindical outorgada em 28 de abril de 1948; teve
Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim, em 24 de setembro
de 1991, alterados em seu Estatuto Social sua base territorial, passando a ter abrangéncia intermunicipal, e
sua denominagéo para SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO RIO GRANDE e, com fundamento na
Instrugao Normativa n° 01/97, foi concedida conforme despacho publicado no DOU de 28 de setembro
de 1998, secdo |, pag. 04, referente ao processo n°® 46000008766/97 e expedida pela Secretaria de
Relagdes do Trabalho do Ministério do Trabalho, Certiddo de Registro, em 20 de novembro de 1998, pelo
ent3o Secretario das Relagdes do Trabalho Jodo Carlos Alexim.

Artigo 2° - A duracao da Entidade & por tempo indeterminado, e o exercicio social devera
coincidir com o ano civil.

Artigo 3° - Séo prerrogativas do Sindicato:

a) representar, perante as autoridades administrativas e judiciarias, os interesses gerais da
categoria profissional e os interesses individuais dos associados;

b) instaurar dissidios coletivos, promover e celebrar convengdes e acordos coletivos de
trabalho, com o objetivo de reger as relagdes de trabalho dos componentes da categoria, no
ambito de sua representagao;

¢) eleger ou designar os representantes da categoria,
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d) colaborar com o Estado, como érgdo técnico e consultivo, no estudo e solugdo de
problemas relacionados com a categoria;

e) instituir e arrecadar contribuicdes dos associados, aprovadas instituidas em Assembleia
Geral, ou por deciséo da Diretoria, nos termos da legislagéo em vigor;

f) instituir, dentro de sua base territorial, delegacias ou segdes, designando, por atos da
Diretoria, os seus Dirigentes;

g) criar departamentos e servigos que objetivem o melhor atendimento de suas finalidades;
h) fundar e manter agéncia de colocagéo e emprego de profissionais da categoria;

i) participar em conselhos comunitarios de outras associagbes de cunho comunitario e
filantrépico, que promovam o crescimento e o desenvolvimento da comunidade, observando
que as mesmas ndo poderao ter fins econémicos como também qualquer conotagéo politica
partidaria;

j) promover atividades Técnicas e Culturais de interesse da categoria;

Artigo 4° - S3o deveres do Sindicato:

a) exercer suas atividades segundo os principios estabelecidos na Constituicdo do Pais e
nas leis vigentes,

b) colaborar com os poderes pliblicos no desenvolvimento da solidariedade social;
c) promover conciliagdo nos dissidios de trabalho;

d) promover ou colaborar para o aprimoramento qualitativo e cultural dos associados através
de cursos, conferéncias, palestras, conclaves e manter convénios com escolas ou cursos
regularmente constituidos;

e) promover a defesa das prerrogativas profissionais dos contabilistas;
) manter servico de homologagao de acordos rescisorios de contratos de trabalho;

g) procurar manter assisténcia médico-hospitalar e odontolégica, seguro de vida em grupo e
de acidentes pessoais, em convénio com entidades especializadas.

Artigo 5°- Ao Sindicato & vedado:

a) permitir qualquer forma de propaganda de doutrinas incompativeis com as instituicGes e
os interesses nacionais, bem como de candidaturas a cargos eletivos estranhos a Entidade;

b) auterizar o exercicio de cargo eletivo cumulativamente com o emprego remunerado pelo
Sindicato ou por entidade sindical de grau superior;

¢) remunerar o exercicio de cargos eletivos;

d) exercer atividades diversas das previstas neste Estatuto, inclusive as de carater politico-
partidario;

e) a cessdo gratuita ou remunerada de suas sedes, administrativa ou social, para fins
politico-partidarios.

§ Unico - Relativamente ao item "¢" acima, fica ressalvada a hipétese do associado que,
para exercer o mandato sindical, tenha que se afastar de seu emprego ou ocupacéo,
cumprindo-se entéo o que dispde a Lei e demais normas a respeito.
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Artigo 6° - A dissolugdo do Sindicato somente ocorrera se decidida e aprovada em
Assembleia Geral Extraordinaria, observado o disposto na letra “a” do § Unico do artigo 22.

Capitulo Il - Os Associados

Artigo 7° - A todos os integrantes da categoria profissional de contabilista, formada por
portadores de titulos de Bacharel em Ciéncias Contabeis, de Contador outorgado por Lei
anterior e de Técnicos em Contabilidade, assiste o direito de ser associado do Sindicato,
caso satisfaca as exigéncias da legislacao sindical.

Artigo 8° - Os associados dividem-se em:
| - Fundadores: os que tenham participado da Assembléia Geral de Fundacgéo do Sindicato;

Il - Efetivos: os que apresentarem seu pedido de admissdo, instruido com os seguintes
elementos: mencdo do nome por extenso, filiagéo, idade, estado civil, naturalidade,
nacionalidade, categoria, residéncia, estabelecimento onde trabalha, data da admissao,
cargo ou ocupagéo, nimero e série da carteira profissional ou documento equivalente;

11l - Remidos: os associados efetivos que tenham contribuido, no minimo, durante 25 (vinte e
cinco) anos com as mensalidades estatutarias e que requeiram a transferéncia para esta

categoria;

IV - Setuagenarios: os associados efetivos que alcancem a idade de 70 (setenta) anos e
tenham contribuido, no minimo, durante 5 (cinco) anos com as mensalidades estatutarias e
que requeiram a transferéncia para esta categoria;

\/ - Contribuintes: todos aqueles que, sendo efetivos, ao baixarem o seu registro junto ao
CRCRS, desejam continuar pertencendo ao quadro social, contribuindo mensalmente com a
mesma mensalidade a que se sujeitam os demais, porém ficando dispensados da
Contribuigio Confederativa, Sindical ou Assistencial;

V| - Estudantes de Ciéncias Contabeis: todos aqueles que, sendo académicos de ensino
superior de ciéncias contabeis, contribuam mensalmente com a mesma mensalidade a que
se sujeitam os demais, porém ficando dispensados da Contribuicdo Confederativa, Sindical
ou Assistencial,

VII - Beneméritos: aqueles que tendo prestado relevantes servigos ao Sindicato ou & classe
sejam assim considerados pela Assembleia Geral, mediante proposta da Diretoria
Executiva, devidamente fundamentada, no minimo, em um dos itens a seguir:

a) ter promovido o desenvolvimento da solidariedade social;

b) ter concorrido para o desenvolvimento do Patrimdnio do Sindicato mediante doages ou
legados;

c) ter contribuido para o desenvolvimento intelectual da profissdo através de obras
relevantes;

§ 1° - Na sede do Sindicato sera mantido livro de registro dos associados, ou fichas e-
quivalentes, onde constardo o nimero de matricula e os elementos de qualificagédo pessoal
dos inscritos.

§ 2° - Os associados remidos, 0s setuagenarios e os beneméritos s&o isentos de
pagamento das mensalidades e demais contribuices sociais, ficando-lhes, entretanto,
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assegurados os mesmos direitos adquiridos quando da categoria de efetivo e que requeiram
a transferéncia para esta categoria.

§ 3° - Os associados contribuintes séo impedidos de participar dos processos eleitorais do
Sindicato, ou seja, nao podem votar nem serem votados nas Assembleias Gerais relativas a
eleicdo dos dirigentes da entidade, podendo, entretanto, participar da Comisséo e da Mesa
Eleitoral, assim como participar das demais Assembleias Gerais, discutindo e votando as
matérias constantes da ordem do dia.

Artigo 9° - S&o direitos do associado:

a) tomar parte, votar e ser votado, nas Assembleias Gerais, observadas as disposi¢cdes
deste Estatuto (artigo 41, §§ 1° e 2°) e a legislacio vigente;

b) requerer, com numero minimo de 20% (vinte por cento) dos associados com direito a voto,
a convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, justificando os motivos da iniciativa
(artigos 24, "b"; e 25, § Unico);

c) recorrer a autoridade competente, dentro de 30 (trinta) dias da ciéncia, contra qualquer
ato lesivo de direito, contrario as disposigbes deste Estatuto, emanado da Diretoria ou da
Assembléia Geral da Entidade.

d) recorrer de todo ato lesivo de direito contrario a este "Estatuto", emanado da Diretoria ou
da Assembléia Geral, podendo qualquer associado mover a competente agao na esfera
Judiciaria, no prazo de 02 (dois) anos.

e) o associado podera solicitar sua demisséo da Entidade por escrito, com no minimo 30
(trinta) dias de antecedéncia e desde que esteja em dia com suas contribuigées previstas no
artigo 15 letras a, b, ¢, g, h e i deste Estatuto.

§ 1° - Os direitos dos associados sao pessoais € intransferiveis.

§ 2° - Aos socios Estudantes de Ciéncias Contabeis & vedado o direito de votar e ser votado.

Artigo 10 - Perdera os direitos de associado, quem for enquadrado nos §§ 1° e 2° do artigo
12, demandados os artigos 13 e 14.

Artigo 11 - Sao deveres dos associados:

a) votar obrigatoriamente nas eleigdes sindicais, exercendo o voto multiplo para os cargos
da Diretoria, do Conselho Fiscal e de Delegados Representantes (artigo 42, "caput");

b) pagar pontualmente as contribui¢des sociais e assistenciais (artigo 19, 1, "d");
¢c) comparecer as Assembleias Gerais e acatar as suas decisbes (artigo 12, § 1°, "a");

d) desempenhar com assiduidade, disposi¢do e abnegacéo o cargo para o qual tenha sido
eleito ou nomeado, uma vez nele investido (artigo 62, § Unico);

e) comparecer aos atos, promogbes ou solenidades, organizadas ou patrocinadas pelo
Sindicato,

f) tratar com o respeito adequado os titulares dos cargos eletivos do Sindicato, prestando-
lhes colaboragéo quando solicitada;

g) cumprir este Estatuto, regimentos internos e as instrugcbes emanadas da Diretoria, sem
prejuizo do exercicio do direito de defesa quando se sentirem prejudicados;
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h) comunicar & Diretoria eventual alteragdo de dados cadastrais, segundo artigo 8° § unico.

Artigo 12 - Os associados estardo sujeitos as seguintes penalidades:

a) multa

b) suspensao

c) eliminagéo

§ 1° - Seréo passiveis de suspenséo os associados que:

a) nao comparecerem a 03 (trés) Assembleias Gerais consecutivas sem causa justificada;
b) desacatarem a Assembleia Geral ou a Diretoria;

c) desacatarem as decisbes da Assembléia Geral ou da Diretoria.

§ 2° - Serao passiveis de eliminacéo os associados que:

a) por ma conduta, espirito de discordia ou falta cometida contra o patriménio moral ou
material do Sindicato, se constituam em elementos nocivos a Entidade;

b) sem motivo justificado, atrasarem em mais de 03 (trés) meses o pagamento das
contribuicbes sociais e assistenciais.

Artigo 13 - As penalidades serdo impostas pela Diretoria (artigo 27, "e").

§1°-A aplicégéo de penalidades, sob pena de nulidade, sera precedida da audiéncia do
associado, o qual poderé articular a sua defesa por escrito, no prazo de 30 (trinta) dias,
contado a partir do recebimento da notificagao;

§2°-A sir’hpilé{sj'h"i'anifesiagéo da maioria da Diretoria ou da Assembléia Geral ndo e
suficiente para a’ aplicacéo de quaisquer penalidades, que s6 terdo cabimento nos casos
previstos em Lei e neste Estatuto (artigo 23, "d");

§ 3° - A aplicagao de penalidades n&o exclui a adogso de medidas judiciais cabiveis contra o
faltoso, quando se tratar de lesdes aos direitos ou ao patrimonio social da Entidade.

Artigo 14 - Os associados que tenham sido suspensos ou eliminados do quadro social
poderdo ser reintegrados, uma vez considerados reabilitados a juizo da Diretoria, ou
liquidados seus débitos, no caso de penalidade por atraso de pagamento de contribuigdes
sociais.

Capitulo Ill - O Patriménio

Artigo 15 - O patriménio do Sindicato & constituido:

a) das contribuigdes fixadas em lei, inclusive as decorrentes de acordos, convengdes ou
dissidios coletivos, de todos os integrantes da categoria profissional;

b) da contribuigéo confederativa, segundo deciséo da Assembléia Geral,
¢c) das contribuigbes dos associados, segundo as decisées da Assembléia Geral;
d) de doagdes e legados;

e) dos bens adquiridos e das respectivas rendas produzidas;
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f) das rendas de imoveis e de aplicacdes financeiras;

g) das rendas decorrentes de taxas e comissées de convénios - Unimed, Unidonto e outros;
h) das rendas de aluguéis e/ou locagéo da sede social e, auditorio;

i) das multas e de outras rendas eventuais auferidas.

§ 1° - Dependera de prévio pronunciamento da Assembleia Gerai a fixacdo das
contribuices referidas nas letras "b" e "c" deste artigo, segundo proposta da Diretoria (artigo
18..0."d");

§ 2° - Os associados, mesmo que investidos na condicdo de membros da Diretoria
Executiva efou do Conselho Fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos e obrigagées sociais do Sindicato (artigo 46, inciso V do cédigo civil).

Artigo 16 - As despesas do Sindicato correrdo a conta das rubricas proprias previstas no
orcamento anual da Entidade.

Artigo 17 - Em caso de dissolugdo do Sindicato, o saldo remanescente de seu patriménio,
constituido de bens e direitos, pagas as dividas, sera destinado a uma entidade congénere
constituida na forma da lei, condicionada a prévio Balango Patrimonial acompanhado de
Inventario Analitico.

22 Parte: Dos Orgaos Dirigentes
Capitulo IV - A Assembleia Geral

Artigo 18 - A Assgmbleta Geral é o 6rgdo maximo de direcdo e orientacdo do Sindicato,
sendo suas decasﬁes soberanas, desde que ndo contrariem as disposi¢des constitucionais,
legais ou estatutarias.

Artigo 19 - As Assembleias Gerais sero.

| - ordinarias, quando convocadas para deliberar a respeito de:

a) previsdo orgamentaria (artigo 28, "k");

b) prestagéo de contas do exercicio social e relatorio da Diretoria (artigo 238,67y
c) eleicéo da Comissao Eleitoral (artigo 47 “caput’);

d) estabelecimento de mensalidades e fixacdo da contribuicdo confederativa, esta nos
termos do artigo 8°, inciso IV, da Constituigdo Federal (artigo 15, § 1°).

| - extraordinarias, para os demais casos ndo previstos no inciso anterior.

Artigo 20 - As Assembleias Gerais serdo convocadas por edital (artigo 28, “i") publicado em
jornal de grande circulagéo na base territorial e, facultativamente, na imprensa ordinaria da
sede do Sindicato, com antecedéncia de no minimo 05 (cinco) dias, se ordinarias e de no
minimo 03 (trés) dias, se extraordinarias, com a indicacao da data, hora, local e a ordem do
dia, sendo, em primeira, segunda e terceira convocagdo, observado o intervalo de trinta
minutos entre uma e outra chamada.
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